
▣ HOS Training Center 2021년 12월 훈련과정 안내 

 

※ 2022년 1분기는 초임사관 입문교육 집중 운영 기간으로 재직자 대상 교육과정 개설

이 다소 힘들 것으로 예상되는 바, 12월 개설 과정을 최대한 활용해 주시기 바랍니다. 

 

※ 추가 개설 희망 과정은 홈페이지(http://hostc.co.kr)의 「상시 수요조사」를 활용해 주시기 바랍

니다. 

※ 당 센터에서는 COVID-19 방역지침에 따라 자체 방역체계를 운영하고 있습니다. 교육 중 상시 

마스크 착용 등 예방 수칙이 철저히 준수될 수 있도록 적극 협조해 주시기 바랍니다. 

(대면과정은 훈련 시작일 기준 48시간 이내 PCR 검사 「음성」 판정 결과 제출시 참여 

가능) 

※ 사회적 거리두기의 일환으로, 기존 집체훈련의 원격훈련 전환이 가능하게 됨에 따라 당 센터에

서도 지속적인 교육서비스 제공을 위하여 비대면 훈련과정을 운영 하오니 많은 참여 당부 드립니

다.(첨부 안내문 참조) 

※ 기 안내드린 내용 중 고전압 직무 과정의 교육 일정이 변경되었으니 참조하여 주시기 바랍니

다. 

 

1. 개설과정 

[컨소시엄 훈련과정] 

 과 정 명 훈 련 기 간 과 정 내 용 훈 련 비 

 
고전압직무 

(대면교육) 

12/6(월) ~ 12/8(수) 

(3일, 24시간) 

➢ 고전압 시스템 기능과 운용 

➢ 선박 고전압 기기 

➢ 안전절차 이행 및 안전장비 

➢ 고전압 기기 시험 및 실습 

20만원/인 

(협약사) 

 
SHS 

(대면교육) 

12/8(수) ~ 12/10(금) 

(3일, 24시간) 

➢ Simulator 장비 친숙화 

➢ 조종특성 및 외력의 영향 

➢ 충돌예방법 / 협수로 항법 

➢ 2선 (2 ships)간의 항법 

20만원/인 

(협약사) 

http://hostc.co.kr)/


 
Safety Officer 

(비대면 온라인) 

12/9(목) ~ 12/10(금) 

(2일, 16시간) 

➢ ISM Code 

➢ 위험성 평가(Risk Assessment) 

➢ 안전위원회 및 안전관리자의 역할 

➢ 사고조사와 검증 

➢ 사례학습(Case Study) 

무 료 

(협약사) 

 
PSC 대응실무 

(비대면 온라인) 

12/13(월) ~ 12/14(화) 

(2일, 16시간) 

➢ 고정식 소화장치 운용 

➢ 선박 비상기기 운용 

➢ PSC 수검 지적사례 및 대응 

(KR 검사관 초빙) 

➢ LSA/FFA 주요 지적사례 

➢ 기관/비상기기 주요 지적사례 

무 료 

(협약사) 

 
GMDSS 

(비대면 온라인) 

12/20(월) ~ 12/21(화) 

(2일, 16시간) 

➢ GMDSS 기기 운용(실습) 및 관리 

➢ 중요통신(조난, 긴급통신) 절차 

➢ 선박통신 네트워크 이해 

➢ Inmarsat System 이해 

(SSAS, LRIT 및 AIS 등 포함) 

➢ PSC/MAJOR 수검 및 실습 통한 이

해 

➢ GMDSS기기 Troubleshooting 

➢ 예비전원 이해 및 Radio Logbook 

무 료 

(협약사) 

 
선박평형수 관리 

(비대면 온라인) 

12/21(화) ~ 12/22(수) 

(2일, 16시간) 

➢ 선박평형수 관리계획서 

➢ 선박평형수 교환기준 및 실습 

➢ 선박평형수 성능기준 

➢ 침전물 제거 및 안전관리 

➢ 기록부 작성 및 관리 

➢ 전기분해 및 UV Type 운영 및 관

리 

무 료 

(협약사) 



 
ERS 

(대면교육) 

12/20(월) ~ 12/22(수) 

(3일, 24시간) 

➢ Simulator 친숙 및 운용이해 

➢ 주기관∙과급기관∙발전기의  

운영절차 및 Troubleshooting 

➢ 주기관 안전장치 이해 및  

Troubleshooting 

➢ 전기전자 제어세스템 운영 및  

Troubleshooting 

무 료 

(협약사) 

 

<< 사업주위탁 과정 >> 

과 정 명 훈 련 기 간 과 정 내 용 훈 련 비 

Leadership &  

Managerial  

Skill(기관) 

12/8(수) ~ 

12/10(금) 

(3일, 21시간) 

➢ 기관실 자원관리 

➢ 사고예방을 위한 의식전환 

➢ 의사소통과 Briefing 

➢ 이의제기 수용 및 문제해결 

➢ E/R 팀워크 및 긴급상황 대응 

45만원/인 

[비환급] 

***수료증은 L & M 1매 발급( L & T 발급 불가), 항해사관 접수 불가*** 

Leadership &  

Managerial  

Skill(항해) 

12/20(월) ~ 

12/22(수) 

(3일, 21시간) 

➢ 선교 자원관리 

➢ 사고예방을 위한 의식전환 

➢ 의사소통  및 항해계획 

➢ 긴급상황 대응 

➢ 리더십과 의사결정 등 

45만원/인 

[비환급] 

***수료증은 L & M 1매 발급( L & T 발급 불가), 기관사관 접수 불가*** 

 

 

2. 센터 소재지 : 부산광역시 중구 중앙대로 63(부산우체국보험회관 7층) 

 

3. 접수방법 : HOS Training Center 홈페이지(http://hostc.co.kr) ‘기업회원’ 로그인 후 훈련생 등록 

※ 스마트폰(비콘 또는 QR Code)를 활용한 출결방식 적용에 따른 훈련생 사전 준비사항 

  1) 훈련생 개인 스마트폰에 ‘고용노동부 HRD-Net 및 출결관리’ App 설치 

    2) 개인회원 가입 및 실명인증 

 

4. 담당자 Contact Point 

구  분 담당자 Tel. e-Mail 

컨소시엄 훈련과정 이서진 사원 051-461-7059 sj.lee@hmm21.com 

사업주위탁 훈련과

정 

윤정민 사원 051-461-6976 jm.yoon@hmm21.com 

증서발급 윤성필 대리 051-461-7088 hyysp@hmm21.com 

http://hostc.co.kr/
mailto:sj.lee@hmm21.com
mailto:jm.yoon@hmm21.com
mailto:hyysp@hmm21.com


 

훈련과정 시작일에 임박하여 접수자 변경으로 업무에 차질이 발생하고 있으니 최소 이틀 전까지

는 훈련생이 확정될 수 있도록 협조 부탁드립니다 

 


